
H29 キャリアパス多様化⽀援セミナー番外編 開催の記録

■講義⾵景

■実施⽇
 平成２９年１２⽉６⽇（⽔）１０︓００〜１７︓００ 懇親会 １７︓００〜１８︓３０ 

■講 師
 フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社

エデュケーションチーム コンサルタント
鈴⽊ 博美 ⽒

■参加者の声
 ・理解が深まり、今後の具体的な⾏動が⾒えました。ワークも有意義でした。

 ・ワーク形式だったため、単なる知識としてだけではなく、実感として理解できた。
・⾃分の⾏動を⾒直す機会になった。グループワークで普段知り合えない⽅とお話し
できたのが楽しかった。

 ・⾃分⾃⾝の内⾯を⾒直すよいきっかけになった。
 ・本を読もうと思ってはいたが、なかなか読めていなかったので、内容に触れるよい

機会だった。
 ・これまで⼀⼈で７つの習慣を読んでいて挫折することが多かったのですが、他の⼈と

議論することによって「こういう⾒⽅もある」「こう感じてもいい」と思えたので
⼀⼈で読むより理解が広がったと思います。

■参加⼈数
 ・DC 6名

・MC 8名
・PD 1名
・職員  2名 合計︓17名



■ アンケート
 皆様からのご意⾒・ご感想を掲載しておりますので、ぜひご覧ください。

  ★H29年度 ｷｬﾘｱﾊﾟｽ多様化⽀援ｾﾐﾅｰ番外編(７つの習慣)アンケート


