
H26 キャリアパス多様化支援セミナーⅡ

起業　ベンチャー企業を立ち上げる（事例紹介）

 授業科目名

 日　時

 場　所

 対象者

 定　員

 講　師

プログラム

 申込方法

１．大学院共通授業科目　「博士研究者のキャリア開発研究」 

２．大学院理工系専門基礎科目　「博士研究者のキャリア開発研究」

３．生命科学院　博士後期課程　選択科目（キャリア実践科目群）

　「博士研究者のキャリア開発研究」

※所属大学院に応じて、単位の必要な授業科目名で登録してください。

赤い糸会、企業研究所視察、キャリアパス多様化支援セミナーを

合わせて単位認定します。詳細はこちらをご覧ください。

※単位認定対象者は、博士後期課程（DC)のみとなります。

平成２７年１月１９日（月）　１３：００～１７：００　 １７：３０～１９：００（＠学術交流会館　第２会議室）

北海道大学　学術交流会館　小講堂

北海道大学　大学院博士前期課程学生（MC）、後期課程学生（DC）、博士研究員（PD）

１００名

必要な時に必要な分野のアドバイザーと出会う「ビザスク」

　株式会社ビザスク　代表取締役　端羽　英子 氏

　東京大学経済学部卒業後、ゴールドマン・サックス証券投資銀行部門にて企業ファイナンス、日本ロレアルにて化

　粧品ブランドのヘレナルビンスタインの予算立案・管理を経験し、MIT（マサチューセッツ工科大学）にてMBA（経営

　学修士）を取得。 投資ファンドのユニゾン・キャピタルにて、企業投資を5年間行った後、ビザスクを運営する株式

　会社ビザスクを設立。USCPA（米国公認会計士）合格。グロービス・マネジメント・スクール講師。

3Dプリンターでものづくりを自由にする「rinkak」

　株式会社カブク　代表取締役CEO　稲田　雅彦 氏

　大阪府出身。2009 年東京大学大学院修了( コンピュータサイエンス)。大学院にて人工知能の研究に従事。 研究

　の傍ら人工知能や３D インターフェースを用いた作品を発表し、メディアアート活動を行う。 同年、博報堂入社。入

　社当初から、様々な業種の新規事業開発、統合コミュニケーション戦略・ クリエイティブ開発を行う。カンヌ、アド

フェスト、ロンドン広告祭、TIAA など、受賞歴多数。 2013 年株式会社カブクを設立。

１３：００～１４：００　　講演（60分）　(株)ビザスク　端羽　英子 氏

１４：００～１４：１５　　休憩（15分）

１４：１５～１５：１５　　講演（60分）　(株)カブク　稲田　雅彦 氏

１５：１５～１５：３０　　休憩（15分）

１５：３０～１７：００　　パネルディスカッション（90分）

１７：３０～１９：００　　懇親会（自由参加） ＠第２会議室

＊札幌キャンパス以外から参加される方には、旅費の補助があります。

人材育成本部「Hi-System」にログインのうえ、「イベント情報」よりお申込みください。



ウィンドウを閉じる

（Hi-System へのご登録が必要です。）

お申込みはこちらから   

（Hi-System「イベント情報」／推奨ブラウザ　IE8、9、10）

（※IE11の方はHi-Systemトップページの閲覧方法をご覧ください）

＊お申込み後、３日（土日を除く）以上経っても、申込受付完了のお知らせメールが届かない場合は、

  下記迄ご連絡ください。

Hi-Systemへのご登録はこちらから   

（ご登録の前に、人材育成本部「Hi-Systemの概要」をご覧ください。）

 申込締切

平成２６年１２月２６日（金）１７：００

＊締切が延長になりました　平成２７年１月９日（金）１７：００まで

 主　催・お問い合せ

北海道大学　人材育成本部　上級人材育成ステーション S-cubic 

TEL：011-706-3275　　　

 共　催

北海道大学　人材育成本部　上級人材育成ステーション I-HoP

 協　力

北海道大学　学務部　キャリアセンター


