
2020/4/21 開催案内＆記録 :: 北海道⼤学⼈材育成本部

www2.synfoster.hokudai.ac.jp/cgi-bin/index.pl?page=contents&view_category_lang=1&view_category=1133 1/2

第３９回⾚い⽷会＆緑の会（令和元年度第1回）開催の記録

■講義⾵景

■⽇ 時
令和元年９⽉１９⽇（⽊）１０︓００〜２０︓００

■参加企業 （50⾳順）
ＩＨＩ
旭化成
エーザイ
ケンブリッジコンサルタンツ
ＪＳＲ
資⽣堂
住友化学
第⼀三共
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⼤⽇本住友製薬
⽵中⼯務店
テクノスデータサイエンス・エンジニアリング
⽇東電⼯
⽇本ＩＢＭ
⽇本製鉄
ヤフー
レノバ
ロート製薬

■参加者の声
（研究者）
・企業で働くということが以前より具体的にイメージできるようになった。
・初めて参加させてもらい、はじめは⾃⼰ＰＲ、ポスター発表に緊張がありましたが、進むにつれてもっと
アピールしたいという気持ちになりました。積み重ねが⼤事なイベントだと思いました。
・博⼠に企業がどんな期待をしているか改めて知ることが出来た。
・専⾨性というよりはやはり⼈物や個性などを重視しているなと感じた。しかし、⾃分の研究をしっかり説
明する⼒や、どれだけ研究に真剣に取り組んでいるのかも評価されるため、そのあたりの準備も必要だと感
じた。

（企業）
・⾃覚をもって博⼠の価値向上に向けてチャレンジして欲しい。
・直接エントリー・内定に結び付いているため今後も参加させていただきたいです。
・研究熱⼼な博⼠⼈材との出会いの場になった。2019年卒では⾚い⽷会でお会いした学⽣が⼊社となった
などつながりが出来ている。今後も参加させていただきたい。
・例年より学⽣のプレゼン⼒（専⾨の説明や⾃⼰PR⼒、相⼿の知りたいことを読み取って伝える）が向上
していた。博⼠学⽣の魅⼒を感じた。

■参加⼈数
 ・PD 0名
 ・DC 49名  合計︓49名
 ・企業 17社（37名）

■アンケート
 ★第39回⾚い⽷会＆緑の会アンケート


