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AI×コロナ時代の戦略的⽣き⽅のすすめ〜100万⼈に1⼈の存在になるための思考法 開催案内

常識、前例を疑ってアイディアを豊かにし、変⾰と成⻑を促すには︖必要とさ

れるのは「情報編集⼒」。これはAI時代、そしてコロナ時代を⽣き抜く⼒でも

あります。戦略的な付加価値創造とイノベーションを起こす組織づくり、そし

て100万⼈に1⼈という希少性の⾼い⼈材になるための、個⼈の⾏動と思考法が

⾝につく内容です。

■⽇ 時
２０２２年３⽉７⽇（⽉）１３︓００〜１４︓３０

■場 所
オンライン（Zoom）

■対象者
北海道⼤学⼤学院博⼠後期課程学⽣（DC）、博⼠研究員（PD）、博⼠前期課程学⽣（MC）

※定員を超えた場合は、DC・PD優先（但し、先着順）

■定 員
５０名

■講 師
藤原 和博 ⽒（教育改⾰実践家／元リクルート社フェロー）

1955年東京⽣まれ。東京⼤学経済学部卒業後、株式会社リクルート⼊社。東京営業統括部⻑、新規事業担当部⻑

などを歴任後、ヨーロッパ駐在、そして同社フェローとなる。

2003年より5年間、都内では義務教育初の⺠間校⻑として杉並区⽴和⽥中学校校⻑を務めた後は、橋下⼤阪府知事

特別顧問、武雄市特別顧問、奈良市⽴⼀条⾼校校⻑として活躍し、現在はオンライン「朝礼だけの学校」校⻑と

してYouTubeで様々なテーマを取り扱い⼈気となっている。講演は1600回を超え、延べ25万⼈以上を動員する⼈

気講師。書籍は累計87冊150万部。YouTube150万回超再⽣。

■申込⽅法
⼈材育成本部「Hi‒System」にログインのうえ、「イベント情報」よりお申込みください。

（Hi‒System へのご登録が必要です。）

お申込みはこちらから→

Hi-Systemへのご登録はこちらから→

（ご登録の前に、⼈材育成本部「Hi-Systemの概要」をご覧ください。）

※Hi-Systemの登録に2、3⽇がかかる場合がありますので、登録がお済みでない⽅は、時間に余裕を持って登録と

セミナーの申込の操作を⾏ってください。

※お申込み後、３⽇（⼟⽇祝⽇を除く）以上経過しても申込受付完了のお知らせメールが届かない場合は、下記

問合せ先迄ご連絡ください。



■申込締切
２０２２年２⽉２８⽇（⽉）

■主 催・お問合せ
北海道⼤学 ⼈材育成本部 上級⼈材育成ステーション S-cubic

TEL︓011-706-3275

E-mail︓s-cubic@synfoster.hokudai.ac.jp

■共 催
北海道⼤学 ⼈材育成本部 国際⼈材育成プログラム I-HoP

北海道⼤学 ⼈材育成本部 連携型博⼠研究⼈材育成推進室 COFRe

連携型博⼠研究⼈材総合育成システム

■協 ⼒
北海道⼤学キャリアセンター


